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PERFIL DE INVERSIONES

Desarrollo y progreso
desde la nutricion.

Inversiones Nutravalor S.A. desarrolla sus
actividades productivas a través de sus
subsidiarias y asociada Corpesca S.A., Inversiones
Caleta Vitor S.A. y Orizon S.A.

Nuestra historia posee un origen y profundo arraigo en el

mar, a la que se suma una estrategia de negocios que tiene como
objetivo equilibrar el desarrollo empresarial con el cuidado del
medioambiente y la generacion de valor social y econdmico para
todo su publico de interés: colaboradores, clientes, accionistas,
proveedores y comunidad, entre otros, junto con entregar un nivel de
rentabilidad atractivo en el largo plazo a sus inversionistas. " il
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De esta forma, hoy Inversiones Nutravalor posee un
importante rol en la industria de la nutricion
sostenible y saludable, tanto humana como animal,
mediante la aplicacion de avanzadas tecnologias
para desarrollar alimentos a partir de materias

primas marinas, ademas de laproduccion y comercializacion de

concentrados proteicos provenientes de fuentes alternativas a las
del mar, y en la comercializacion de productos alimenticios, entre
otras actividades.
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CORPESCA

Corpesca S.A.

Corpesca es una de las principales empresas
pesqueras industriales del pais. Elabora
harina y aceite de pescado, ingredientes
claves en la elaboracidn de alimentos
proteicos para consumo animal y en la
actividad de piscicultura.

Ademas, parte de los aceites de pescado son utilizados para
consumo humano, después de un proceso de concentraciony
refinacion, como complemento nutricional, gracias a su alto
contenido de acidos grasos omega-3, esenciales para la vida
humana en todas sus etapas de desarrollo.
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INVERSIONES
CALETA VITOR S.A.

Inversiones Caleta Vitor S.A.

Inversiones Caleta Vitor S.A. nace a partir de la division de
Corpesca S.A,, con la asignacion de los negocios no pesqueros
radicados en Brasil, Alemania y los asociados a KABSA S.A. en
Chile. El significativo crecimiento de estos negocios hizo
necesario separarlos de aquellos vinculados al giro pesquero
tradicional, con el objeto de establecer las estructuras para una . Bs “’**“*rﬁ[*; L
mejor administracion y optimizacion de sus distintas areas de % o i e j?l'___f__

negocios. e

Principales subsidiarias y asociadas:
FASA: Fasa América Latina Participaciones Societarias, elabora
alimentos proteicos para animales a partir de bovinos, aves y
cerdos.

Caleta Bay: Compania de cultivo, procesamiento y
comercializacion de salmonidos.

KABSA: Empresa que se dedica a la distribucion de harinas
proteicas de distintos origenes, que tienen como principales
destinos la produccion de alimentos para salmones y truchas y
la preparacion de alimentos para mascotas.

MPH: A través de diversos canales, comercializa harina de
pescado y proteinas de otros origenes, especialmente en
Europa.
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Orizon S.A.

Orizon S.A. tiene el propodsito de liderar la | oy T

nutricion sostenible desde el mar, a través de la EThs b
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produccion de alimentos saludables, ' 5

innovadores y con calidad certificada.

Para ello, esta enfocada en atender y resolver las necesidades y los
requerimientos de clientes industriales y finales, tanto en Chile como
en el extranjero. Produce conservas de jurel, congelados de jurel,
merluza y reineta, ademas de harina y aceite de pescado. También la
compania importa y comercializa lomitos y desmenuzados de atun.

En otra linea de negocios, la empresa comercializa multiples
alimentos de reconocidas marcas chilenas y extranjeras.

www.lamesadetodos.cl
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EXPERIENCE THE DIFFERENCE

Golden Omega S.A.

Golden Omega produce concentrados
de Omega-3 de alta calidad, con hasta
un 85% de EPA + DHA, obtenidos desde
el aceite de pescado, innovando en su
produccion a través de diversos
formatos.

www.goldenomega.cl


www.goldenomega.cl
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Gobierno corporativo

ORGANIGRAMA

Manuel Antonio Tocornal Astoreca
Presidente

Jorge Andueza Fouque

Vicepresidente
Ingeniero civil

Roberto Angelini Rossi

Director
Ingeniero civil

Joanna Davidovich Gleiser

Director
Economista

Andrés Lyon Lyon

Director
Ingeniero comercial

Andrés Serra Cambiaso

Director
Ingeniero civil

Empresario

/
Claudio Elgueta Vera
Director
Ingeniero civil

/
Patricio Tapia Costa
Gerente General

/

Américo Dominguez Carrasco
Gerente de Administraciony
Finanzas

Nuestros valores corporativos representan una forma de hacer negocios,
buscando contribuir a la sociedad en general y a las comunidades en las que
directa o indirectamente opera.

Conscientes que un buen gobierno corporativo es clave para generar valor
sostenible en el tiempo para sus stakeholders, Inversiones Nutravalor ha
impulsado una serie de practicas, normas y lineamientos basados en las
mejores practicas de gobierno corporativo, las que también han sido
adoptadas por nuestras companias, buscando un desarrollo empresarial que
considera aspectos econdmicos, sociales y ambientales.
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Valores
corporativos

Inversiones Nutravalor actua y se sustenta a
partir de una serie de valores que orientan la
forma de relacionarse con el mercado, sus
empresas y sus stakeholders.
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VALORES CORPORATIVOS

Solidez

Somos un holding de solidas companias en sus
diversas areas de mercado, que forma parte de
uno de los principales grupos economicos de
Chile. Desarrollamos nuestros negocios de forma
responsable y eficiente, lo que nos ha permitido
enfrentar con éxito periodos dificiles.
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VALORES CORPORATIVOS

Innovacion

Desarrollamos nuestros negocios con una vision de
largo plazo, invirtiendo en las necesidades del futuro
e impulsando la creacion de valor agregado en
todas las industrias en las que participamos.

Para ello, utilizamos constantemente investigacion
aplicada, lo que nos permite estar a la vanguardia de
las dinamicas necesidades de los consumidores y
mercados.
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VALORES CORPORATIVOS

Sostenibilidad

Conscientes de la necesidad de considerar los
Intereses de todos quienes se involucran en
nuestras actividades, desarrollamos nuestros

negocios a partir de un modelo de gestion
sostenible, creando valor en funcion de un

equilibrio entre los beneficios sociales,
economicos y ambientales de las industrias en
las que estamos insertos.
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VALORES CORPORATIVOS

Transparencia

Desarrollamos nuestras actividades con un apego
irrestricto al cumplimiento normativo y conforme
al mas alto estandar etico, entregando
informacion oportuna y confiable que genera
seguridad a sus accionistas.
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Av. El Golf 1560, Piso 3. Las Condes,
Santiago, Chile.






